
Précédent  

Éducateur(trice) ou Aide-éducateur(trice) à
la petite enfance
Offre d'emploi | Temps plein

Détails du poste

Identifiant du poste

Date d’entrée en fonction
Le plus tôt possible

Date de clôture
Jusqu’à ce qu’un(e) candidat(e) soit sélectionné(e)

Salaire
Minimum 20,60 de l'heure, selon la grille salariale

À propos de l'organisme



Les Compagnons des Francs Loisirs (CFL) est un médium de développement et d’intervention
culturelle et communautaire qui assure le soutien, l’enrichissement et le rayonnement de la vie
française au sein de la municipalité de North Bay et des environs. L’organisme gère depuis 1968
un service de garde qui comprend aujourd’hui 8 sites dans 4 communautés différentes.

Pourquoi nous joindre?

Avantages sociaux après la période probatoire
Congés de maladie payés après la période probatoire
Formation continue pour le développement de l’employé(e)
Remboursement des frais membres annuels de l’Ordre des éducatrices et éducateurs de
la petite enfance en Ontario.
Environnement de travail stimulant et convivial
Contribution directe au développement de la communauté franco-ontarienne

Description du poste

Sous la supervision de la superviseure du Centre de petite enfance (CPE), l’éducateur(trice)
travaillera en collaboration avec l’équipe en place afin d’assurer le développement, le bien-être
et la sécurité des enfants dont il/elle a la responsabilité.

Responsabilités

De manière générale, les tâches attitrées à ce poste incluent, mais ne se limitent pas à :

Planifier et animer des activités éducatives pour les enfants (0 à 12 ans), visant le
développement du langage, de la motricité, de l’estime de soi et des habiletés sociales.
Proposer des activités ludiques (jeux, histoires, chansons, etc.).
Veiller au bien-être, à la sécurité et à l’hygiène des enfants.
Surveiller les périodes de sieste.
Aider les enfants à s’habiller/déshabiller avant et après les jeux extérieurs.
Développer une relation de confiance avec les parents et échanger sur le développement
de l’enfant.
Entretenir une relation positive avec les enfants, basée sur le respect et le plaisir.
Assurer l’entretien du matériel et des locaux.
Rédiger des observations destinées à l’équipe pédagogique et aux familles.
Participer aux formations organisées par l’organisme.
Effectuer toutes autres tâches connexes.

Qualifications requises

Aide-éducateur(trice)



Diplôme d’études secondaires.
Expérience de travail auprès des enfants.
Excellente maîtrise du français (oral et écrit); anglais oral souhaitable.

Éducateur(trice)

En plus de qualifications ci-haut : 

Diplôme en éducation de la petite enfance.
Être membre en règle de l’Ordre des éducateurs et éducatrices de la petite enfance.

Compétences clés

Sens des responsabilités et bonnes compétences organisationnelles.
Capacité à travailler en équipe dans un environnement dynamique.
Aptitudes en communication et en résolution de problèmes.
Connaissance approfondie des réglementations en matière de garde d'enfants.

Exigences supplémentaires

Certificat de premiers soins (secourisme général et RCR/DEA niveau C) valide.
Vérification des antécédents judiciaires et de personnes vulnérables vierge.
Bonnes habiletés de communication en français et en anglais.

Atouts

Un permis de conduire valide

Conditions d'emploi

35 à 40 heures par semaine (horaire variable, généralement du lundi au vendredi).
Le lieu de travail régulier pourra varier.
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